Le novita apportate rispetto al

precedente Piano di razionalizzazione

'MEETING & DINING S.r.l.: era stato
descritto il ruolo della societa all’interno

del Gruppo, senza analizzarne particolari L——y

criticita.

VEGA S.c.a r.l.: era stata evidenziata la

procedura di concordato a cui la societa & ©—

stata ammessa nel 2014, descrivendo le
principali operazioni di vendita avviate
dalla societa.
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MEETING & DINING S.r.l.: il T.US.P.
impone la razionalizzazione di societa che
presentino perdite per 4 dei 5 esercizi
precedenti, pertanto si prevede Ia
dismissione della partecipazione con
modalita in corso di definizione.

VEGA S.c.a r.l.: il T.US.P. impone la

razionalizzazione di societa che presentino
perdite per 4 dei 5 esercizi precedenti,

- pertanto si prevede la dismissione della

partecipazione, con avvio differito al
termine della procedura di concordato.
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